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Préambule

La Communauté de communes du Golfe de Saint-Tropez regroupe 12 communes :
Cavalaire-sur-Mer, Cogolin, Gassin, Grimaud, La Croix Valmer, La Garde Freinet,
La Mole, Le Plan de La Tour, Ramatuelle, Rayol-Canadel-sur-Mer, Sainte-Maxime,
Saint-Tropez. Elle représente 55 600 habitants (5 % du département du Var). Le
siége est a Cogolin : batiment Le Grand Sud, 2 rue Blaise Pascal.

Créée par arréié préfoctoral du 27 décembre 2012, la Communauté de communes est
effective depuiis le i®r janvier 2013. L'objectif a été de regrouper une grande partie des
syndicats irtercommunaux dont les actions se chevauchaient, mutualiser, optimiser les
services, maitriser les d&épenses avec un budget de rigueur. Le projet de territoire, axé
autour e 12 protection et la mise en valeur de I'environnement : véritable richesse
identitaire, le respect de I'équilibre entre la qualité de vie et la plus-value économique
reposent sur le ccncep: de développement durable.

Le travail de réflexinn préaiable de la construction de cette intercommunalité a été conduit
par le Comité des &'us (asscciation loi de 1901).

L'année 2013, année transitoire avant les échéances électorales, a di faire face a
plusieurs enjeux :

1. Mise en place effective de la Communauté de communes : premiére phase de
structuration pour assurer le fonctionnement immédiat avec la poursuite des actions
engagées afin de ne pas interrompre le service public.

— Constituer une équipe a partir de 104 agents transférés par les communes et les
syndicats de communes, bétir un organigramme,
- Mettre en place une gouvernance : assemblée délibérante, bureau, commissions,
— Se doter des outils techniques indispensables au fonctionnement d'une structure,
— Voter le budget et les taux de taxes additionnelles dans les délais légaux,
~ Mettre en ceuvre progressivement les compétences retenues :
v I'aménagement du territoire avec le Scot,
v le développement économique avec notamment le tourisme, la mise en
valeur du patrimoine,
v la collecte et le traitement des déchets ménagers et assimilés, le
développement des filiéres de valorisation,
v la politique de protection et d'aménagement du littoral, de la forét, des cours
d'eau,
v les projets concernant I'habitat, la formation, les transports.

5 Commimiin de eorramses
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Des conventions de mise a disposition de biens et de personnes ont été établies avec les
communes pour assurer le fonctionnement de certains services (notamment
déchetteries).

2. Assurer le renouvellement de dispositifs contractuels, afin de ne pas perdre le
bénéfice des réflexions conduites par les syndicats, en adaptant de nouveaux
perimétres avec par exemple : le deuxiéme contrat de riviére de La Giscle nécessitant
l'intégration du bassin versant du Préconil.

3. Finaliser des procédures en cours : par exemple :

— Compétence cours d'eau : signature du PAP! d'intention du Préconil,

- Compétence aménagement du territoire : finalisation du schéma de mise en valeur
de la mer, integré au Scot,

— Compétence tourisme : transformation de la société d'économie mixte gestionnaire
de la Maison du Tourisme en Société Publique Locale: SPL,

- Compétence littoral - observatoire marin : animation du DQCORB, Natura 2000 et
différents dispositifs,

— Compétence forét : poursuite des travaux de protection Je la forét contre les
incendies en harmonisant les pratiques de quatre maitres d'cuviege sur le
territoire.

4. Lancement de nouveaux marchés, avec adaptation du rouveau périmétra : par
exemple : TR
— Compétences déchets ménagers et assimilées : écheance de la majorité des
contrats de collecte des ordures ménagéres en milieu d'aniné=, mise en place
d'avenants pour terminer I'année 2013 et lancement des marchés : notification fin
2013 avec mise en place au 1¢ janvier 2014.

5. Poursuite des relations avec I'ensemble des partenaires initiés par le Comité des élus,
Syndicats intercommunaux ou Communes.

6. Mise en place d’'une communication & minima.

Toutes les actions s'exercent dans un respect de subsidiarité, et convergent vers cette
recherche d'équilibre, d'amélioration et d'harmonisation du service public sur le territoire
des 12 communes.

La réflexion sur la définition de lintérét communautaire a été engagée mais n'a pas
totalement abouti.

Les commissions, bureaux, et conseils communautaires se sont réunis a un rythme
soutenu : 43 commissions, 16 bureaux et conseils communautaires, diverses réunions y
compris I'animation de la conférence des DGS.

Le présent rapport a pour objet de dresser un bilan synthétique des actions
conduites par chaque compétence.
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Le territoire en quelques chiffres
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Le territoire en quelques chiffres

430 Km2 de superficte {7% du Var)
334 Km2 de surface forestiére {30 % du Massif des Maures)
103 km de céres - 7 000 anneaux portuaires - 40 plages
80 Km de cours d'eau gérés

* 39 000 tonnes de déchets ménagers collectés {12% du Var)
$5 600 habitants permanents (5% du Var)
£nwiron 140 000 personnes résicent en moyenne sur le territoire

1,6 millions de touristes (1855 du Var) et 12,9 milrons da nultdes fan {20%
du Var) = 764 MC de recentes (22,5% du var)

«  § 500 entreprices (12 %5 du Var)

= Un territolre & enjeux

L taritolre da v communacté

L’histoire de la cominunauté de communes

of  Lisiofrs di [z Commrunatiié de carmmunes

Une existence récente : arrété préfectoral du 27 décembre 2012

rMais un parcours Intercommunal ancien : une quinzaine de
syndicats créés depuis les années 1930.

210 syndicats intercommunaux ont constitué les fondations de la
Cammunauté de communes.
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L'histelrede Intercommunalllé

Le cadre légal de I'intercommunalité : les compétences définies par la loi, les

compeétences retenues
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Les compétences définies par la loi :

2 gompétences obligateires :
- Aménagement de {'espace
- Développement économique

Au moins 1 compétence optionnaii= parmi 61
- protection et mise en valeuq LT
- politique du logement et du cadre de vie
- création, aménagement &t entretien de voirie
- construction, entretien et foncti 1t d'équip ts culturels,

sportifs et d' gnement préélémentaire et élé ire
- actions sociales d'intérét communautare
- tout ou partie de 'assainisserment.

Des carmanivaw sy Lagpliitives choisies par les communes

Art5214-16 du CGCT © « Lo communauté de communes exerce de plein droit au lisy o place des
comingtes merbres, pour ls conduite actions dintérét eo nmunautaire, les compétences relevant
de chacun des groupes. »
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Aménagement de l'espace : schéma de cohérence territoriale

Agent : 1 agent en charge de I'animation de plusieurs compétences (SCoT, Habitat, Formation, Transport,
Développement Economique)

Objectifs de la compétence :
Suivi et mise a jour du Schéma de cohérence territoriale

Dossiers traités
» Elaboration du Schéma de Mise en Valeur de la Mer, Volet littoral et maritime du SCoT

Le Golfe de Saint-Tropez est le premier territoire frangais a s’étre lancé dans cette démarche.

— Diagnostic du territoire littoral et maritime (environnement et sociaux-économique). Cartographie
fine de la flore marine au large des 9 communes littorales (limite de 'herhiar de posidonie et sites de
valeurs écologiques).

- Evaluation des enjeux de protection et d'aménagement en fonction de ls qualité environnementale
des espaces et des usages qui y sont pratiqués (tourisme, agriculture; activités industrielles,
transports et déplacements, plaisance, loisirs nautiques, péche, activité de plages, hangar a
bateaux, zones de mise a I'eau, conditions de stationnement et d'accés. *

- Définition des actions & mettre en ceuvre pour minimiser les risques ercouruc »ar 'enviror.nement
et les activités économiques du littoral, définition des actions de valorisat:on des milieux et activités
du littoral, définition des orientations et principes de localisations et d'aménagements des
équipements &4 mettre en place. Définition des vocations des espacas 1naritimes et littoraux.

Dans le courant de 'année 2013 le rapport diagnostic/enjeux a été actualisé e* comoléter pour ienir compte
de commentaires exprimés par services de la Direction Départementale des Teir:toire et de la Mer.

Des séances d'ateliers de travail ont été organisées avec les acteurs associés permettant la production du
rapport d’orientation et d’'une carte des vocations.

Le rapport d’étude, rendu en janvier 2014, sera intégré dans la révision « grenelle » du SCoT et compléter
selon les besoins et tovjours en concertation avec les services de 'Etat, acteur prioritaire sur ce dossier.

e |Le suividu SCoT :

Le plan de travail de lancement d’'une révision « grenelle » et de I'étude « bilan » du SCoT a été mis en
perspective.

s Participation a I'¢laboration du Schéma Directeur d’Aménagement Numérique du Var porté par le
Conseil Général du Var.

Constitution des données utiles & la rédaction de scénarios de développement numérique a 'échelle du
Département du Var.

e Suivi des démarches de PLU en cours.

Production d'un avis sur la modification n°1 du PLU de Ramatuelle.

COMITRIEUle de COmimunes
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Information géographique

Agents : 4 (dont deux transferts en 2013)
Formation & l'utilisation du SIG des agents transférés en milieu d'année 2013

Objectifs de la compétence

Maintenir la base de données en place en direction des services urbanisme et technique. Etendre la mise 3 disposition
des données a 'ensemble des services communaux.

Mise en place d’un référentiel cartographique d'aide a la décision, orienté aménagement du territoire et développement

économique.

Dossiers traités

e Adressage :

Grimaud — Cogolin : Numérotation des centres ville - Mission principale terminée, cette mission reprendra en
2014,

La Croix-Valmer : Numérotation secteur privé — la mission de la communauté de commune 1e zoncerne que
le volet technique, releve GPS/Animation auprés des syndics de copropriété ou proprigicires, La commune
assure l'intégralité du volet administratif.

Cavalaire-sur-Mer : La commune a souhaité confier I'assistance technique a la CDC.

s Intégration données — mise & jour :

Cadastre, réseaux assainissement et eau potable, Photo aérienne 2011, défrichemet.

Données de la commune de Saint-Tropez intégrée au 1°' janvier.

Données SYMIELEC Eclairage Public.

Données France Telecom — Réception des données par le Conseil Général - en cours.

Numérisation du plan du cimetiére de Ramatuelle suite & 'acquisition par la commune cu logiciel.

Mise & jour des données PLU et Servitudes d'utilité publiques suite 4 la modification sur plusieurs communes
Réalisation du plan de la Commune de Plan de la Tour.

Mise & jour du logiciel sur les différents sites communaux. Ne sera plus nécessaire en 2014 avec la mise en
place de la nouvelle solution de logiciel de gestion du droit des sols.

e Relevé terrain :

Relevé panneaux de police - Cogolin.
Relevé réseau pluvial Grimaud — Cogolin a réaliser.
Relevé emplacement QR code (Service Tourisme) — itinéraire numérique.

« Evolution technique

Acquisition de la nouvelle solution d’Administration du droit des sols hébergée et couplée avec la solution
SIG.

Réunion d'information, suivi de l'installation en collaboration avec le prestataire, migration, des données.
Réalisation de la formation (volet 1) des 60 agents.

Formation de 'administrateur.

Financement (20 000 €) accordé par la Région.

Poursuite de l'assistance technique par le service &t relais avec le prestataire.

'{ Carmrmunautea de conmermemes
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Intervention dossiers transversaux

Intervention auprés du SCOT dans le cadre du Schéma Directeur Départemental de

'Aménagement

Numérique (SDTAN) — volet cartographie — géolocalisation des installations dans les divers domaines
étudiés (Economie, Education, Santé...) ~ suivi du dossier.

Partenariat avec le service Environnement sur l'intégration du volet PAT (Plan d'Approvisionnement

Territorial) au SIG.

Participation aux sessions techniques Litto 3D — Formation au CRIGE permettant l'intégration des données
prochainement mise & disposition par le CRIGE PACA — un modéle numérique altimétrique de référence,
continu terre-mer et précis.

1/ Aménageraent de 'espace
.1 2 /Linformation géographique

Des outils cartographiques de dernidére génération

au service des communes,

Mise & disposition de logiciels cartographiques en réseay :

Achats et formations mutuallsés
Constitution et administration de bases de données numérigues 3
usage communal (par collecte de données et relevés de terrain avec
systéme GPS ...}

60 utilisateurs connectés en permanence {service urbanisme, service
tech . police ipale, chacun pour leur propre usagefaccés réservés),

o [P

I/ Aménagement de Mespace
(i~ 2 /Linformation géographique
Un outil d'alde 3 la décision pour les différents
services communautaires

Création et maintien d’une base de données intercornmunale pour
les différents domaines de compétence
Qbligation légale de débroussaillement,
Plan d’approvisionnement territorial,
+  Chemins de randonnées,
Sulvi des travaux sur cours d’eau,
Cartographies diverses...

Sulv] et participation aux groupes de travall du réseau réglonal et
départemental

G TR | AR O OO TS
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La politique touristique

La compétence tourisme a une double vocation :
- Donner des orientations de la politique touristique d'intérét communautaire,
- Disposer d'un outil : la Maison du Tourisme, Office de promotion touristique.

La compétence tourisme & un role de conseil et d'ingénierie auprés des communes avec pour mission
essentielle I'optimisation du potentiel touristique.

Les actions sont réalisées en régie par deux agents.

* Observatoire du tourisme, outil d'aide a la décision
- Volume de fréquentation touristique, fréquentation des offices de tourisme, capacité d'accueil

= Tourisme Vert - Sentiers de randonnées : favoriser laccés aux sites, et préservation des nilieux
Edition intercommunale des sentiers des 12 communes : présentation des sentiars
— Arboretum La Mole : opération en cours en partenariat avec le Conseil Général

» Le patrimoine : recensement et valorisation du patrimoine communautaire, actions d'informaticr et de
promotion de ces richesses auprés du public
— Actions de communication
= Hinéraires numériques de découverte avec balisage par QR Codes sur les sites Jiméréts
touristiques. Les QR Codes et/ou panneaux sont installés sur six communes (Grimaud,
Cogolin, La Garde-Freinet, Gassin, Ramatuelle, Saint-Tropez).
- Conférences, visites.
Recherches et valorisation des documents historiques

s Réle de la Communauté de Communes au sein de la Société Publique Locale « Golfe de
Saint-Tropez Tourisme »
- Transformation de la SEM Maison du Tourisme en SPL
» Modification des statuts,
» Modification de l'actionnariat : rachat des actions aux privés...,
= Mise en place de la gouvernance,
* Mise en place des outils de contréle analogue.

La Maison du Tourisme
Agent : 10 agents

Outil opérationnel de la compétence tourisme, la Maison du Tourisme « Golfe de Saint-Tropez
Tourisme » : Office de Promotion Touristique de la destination.

= Animation des professionnels du territoire en vue de la qualification de I’offre et mise en réseau
{workshop, éductours)
« Promotion et politique éditoriale
- Les éditions : Editions intercommunales complémentaires aux éditions communales. Elles portent
la signature « Golfe de Saint-Tropez Tourisme »
* Magazine Mythique : document séduction au format magazine avec trois « entrées » : le
territoire, les 12 communes, les filiéres
= Essentiel : listing des professionnels du tourisme Carte promenade: découverte du
territoire en randonnée, en voiture ou a vélo

L ComimRsnaLte de communes

=
2 Golfe de
M. Saint-Tropez
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=  Amusez-vous : guide des loisirs & prix attractifs
- Communication, e-marketing et gestion de la relation clients ; Newsletters professionnelles, ventes

flash, campagnes e-marketing

- Salons grand public et professionnels : Toulon, Lille, Bruxelles, Strasbourg, Lyon, Milan

e Service de disponibilités et de commercialisation

— Services pour la clientéle groupe, individuelle et professionnelle

Offre marchande répondant a la demande et offres
thematiques » valorisant le territoire

* Les outils numériques

spécifiques « Amusez-vous » et « séjours

— Sjtes Internet de la destination « Golfe de Saint-Tropez Tourisme »

= Information www.visitgolfe.com
s«  Commercialisation : www.resagolfe.com

* Réseaux sociaux : Facebook, twitter, Google+, chaine You Tube « Golfe de Saint-Tropez
Tourisme », Blogs professionnels, presse étrangére...

= Versions mobiles (Smartphone, tablette) de 'ensemble des développements

» Echanges d'expériences entre territoires : www.weekend-provence.fr

Ir / Economie
Ir-1/La pomrque tour:saqq_c_

=0|=:t|m|..er te po‘enttel touristique d'intérét intercommunal

La Maiscn du Tourisme, Office de promotion touristique de la
dectnation « Golfe de Salnt-Tropez Tourisme » géré par la Soclété
Punlique “ocale (SPL) ¢l concertation avec les Offices de Tourisme :

ac-Leil, information,
prcmotinn,

carrmerclalisation  centrale de disponibilités et de
résarvation d‘héboi gements et de produits touristiques

orgunisation d'éd-icteurs

1 (2 R T m-enp I ]

II / Economie
II - 1 /La politique touristique

La valorisation du Patrimoine :
Inventaires, expertises, &tudes historiques
Protections, restaurations
Sensibilisation, diffusion el information du public : documents
tounstiques, signalétique, itinéraires numénques (QR codes),
conférences, reporfages.

Le tourisme vert : maillage de sentiers de randonnées

L'observatoire du tourisme : Outil d'aide 4 la décision qui seraintégré a
l'observaloire du tetritoire

..- Eommymi ket de £
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2. Moyens humains et matériels de la compétence :

Déchéteries

Régie
g communautaire Ear—
Activité . Périmétre Moyens -
o:éslggvl:ze d’intervention humains Moyens matériels
Collecte en porte Prestation privée | 10 communes 40 26 bennes de collecte
a porte et ou en Points de
regroupement des ordures | Régie municipale | 2 communes
ménagéres mise a disposition | (Ramatuelle et 13 8 bennes
Cavalaire)
8 communes
{G/LGF/ SM/
Prestation privée La Mble/ 5 5(bennes et camion
Collecte organisée des Gassin/ Rayol/ plateau)
encombrants PDLT)
Régie 2 communes 03 + 1 3 camions'plateau {dont1a
communautaire (Cogolin/ LCV) | saisonnier réformer)
Collecte sélective des
emballages ménagers | Prestation privée 11 communes 35 20 bennes de collecte
recyclablec et verre en
porte A pornie, ér point | Régie 1 commune
d'apport volontaire 9 (Cavalaire) 3 1 benne de collecte
Collecie séparaive des | Prestation privée | 07 communes NC NC
caitons des professionnels
Cullecte séparctive des
buiies 2linentaires -Jes | Prestation privée 05 communes NC NC
| professionnzls
Transfeit et (ransport des Prestation privée | 3 sites (La
décnete Méle/ SM/ NC NC
Grimaud)
Prestation privée | 1 site (La Méle) NG NC

Régie

4 compacteurs a déchets
{compaction des déchets en
bennes)

2 Chargeurs (manutention)
2 tractopelles (manutention)

(ISDND} ou en usine
d'incinération (UIOM) des
OMR et des encombrants

10 sites 29 agents et 1 bob cat
3 saisonniers 2 porteur 6X4 (rotations)
1 quai mobile
20 bennes appartenant 4 la
CCGST
2 broyeurs (a réformer)
Le transport et traitement
en Instalfation de Stockage
de Déchets Non Dangereux | Prestation privée 02 sites NC

****acquisition CCGST/ Transfert des communes / mise & disposition

La direction administrative, dispose également de 08 véhicules légers pour réaliser lensemble de ces

missions au quotidien.

Camimunmiede commuhed
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La gestion des déchets ménagers et assimilés

Objectifs de la compétence
Harmonisation du fonctionnement et mutualisation des moyens

Assurer un service public de qualité et de proximité — Maitrise des colts.
Selon les modes de gestion en place, bien les agencer entrer eux, considérer leur complémentarité
dans le cadre d’'une approche globale multi-déchets/multi-filiéres.

Réduction & la source de la production des déchets ultimes, limiter/diminuer leur traitement
(enfouissement, incinération) a travers :

— La prévention :

Ajuster, améliorer, déployer les systémes de collecte dans le cadre des contrais en ccurs,
Diminuer le ratio de production des déchets ultimes a travers des mesures de sensicilication et
d'information a destination des collectivités locales (élus, services), des relaiz d'opinion et les
groupes d'intérét (associations, etc.) et les usagers.

— Le recyclage et la valorisation : améliorer le taux de recyclage par un meilicur captege ces tlug,
étendre les filiéres notamment celles relevant de la Responsabilité Elargir-. duv Producteur (REP),
adapter et développer la filiére déchets verts. '

— Optimisation et mise en réseau des déchéteries : planification pluriannueile, riéfinitior: des axes
prioritaires (sécurité).

Cenrimunaute e communes
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POLE COLLECTE
Préevention - Communication

1. Collecte

-  Création du service avec redéploiement des moyens transférés.

- Harmonisation des marchés en cours {date d'échéance 31/12/2013),

- Préparation du cahier des charges et mise en ceuvre du marché unique communautaire {(avec
entrées différées de certains contrats} pour la collecte et le traitement des déchets,

- Mise en place de contrats uniques relatifs aux Eco organismes ~ R.E.P {Eco Emballages, ...},

- Négociations financiéres avec les repreneurs (consultation pour meilleur offres tarifaires de reprise
des matériaux),

- Soutien au développement de filiéres déchéteries,

- Audit de terrain par commune du fonctionnement des collectes, de Fimplantation des contenants et
de l'aménagement des niches. Mesures correctives apportées dans le cadre des marchés en
cours.

2. Sensibilisation — Communication

Réalisations de supports écrits :
* Guide du Tri
* Tracts ciblés collectes / publics : cartons, huiles, encombrants — professioniiels, scclaires,
administrés, jeunesse,
* Affichettes : copropriétés, campings, locations, etc.

Internet :
* Création onglet « Déchets » site CCGST,
* Suivi et modifications des informations portées sur les sites des Villes,

Relations publigues ! Partenariat collaboratif .

* Services communaux : Urbanisme, Police Municipale, ST, Envirorrenent, Communication,

Administration Générale — Elus

* Autres services/ organismes/Associations: Offices de Tourisme (intégration d'information
« Déchets » dans les guides touristiques), sensibilisation au tri lors des manifestations — Port de Plaisance
(Cavalaire, St Tropez, Marines de Cogolin) —= UPV

Interventions publiques
Scolaires (Primaire jusqu’au Lycée) — Cantines — AG de copropriétés — réunions publiques
{Cogolin) — stand d'information (Géant, Leclerc)

Présence de terrain
Porte & porte : distribution de tracts ou guide du tri — contrble des dispositifs de collecte — contrdle
qualité (dont 184 caractérisations pour 2013)

Organisation de visites des sites du Balangan et du Centre de Tri

COMmmunaULe de Communss

‘:’* Golfe de
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POLE TRAITEMENT
Déchéterie - Valorisation

Le pble « TRAITEMENT » :

Son role est d’assurer le traitement des déchets, et augmenter leur valorisation pour limiter voir diminuer
l'enfouissement.

Il conceme principalement I'exploitation du réseau de déchéterie (apports des usagers et rotations vers
les sites de traitement ou de valorisation) mais également la gestion et surtout le devenir du quai de
transfert de la Méle, dont le contrat d’exploitation par la société Pizzorne arrive a échéance le 15 mai 2018,
et qui peut constituer une véritable opportunité fonciére dans le cadre d'un éventuel équipement « multi
filiéres ».

Renouvellement progressif de tous les contrats de prestations de service liés au traitement, 4 la
valorisation et & |'exploitation des déchéteries (rotations, transports, carburants, maintenance des engins

Etude et mise en place d’un Protocole « Démarche Qualité » sur le site de La Mole relatif a |a collecte et
au déchargement des encombrants sur ce site (environ 1.000 T ont été retirés du volume des Ordures
meénagéres pour valorsation),

Etude A4’optimisarion du réseau de déchéteries (Cabinet VERTIGO/GIRUS pour un montant de
19.800 € HT) : cette étude a pour I'objet, sur la base d’'un audit détaillé, d'optimiser le parc actuel,
d’harmoniser 'exploitation et le fonctionnement du réseau actuel, d'assurer la mise en sécurité des sites
ailisi cue [eur contormizé réglementaire et leur réhabilitation, ou reconstruction le cas échéant.

CCLLECTES.
* Ordures mér.ogéres "éaiduelles 138983 T
* Recyclables : 7.066T
TOTAL :46.048 T dont 15,34 % de part valorisable.
Taux de refus (moyennefan) 14,13 %
TOTAL TOUTES COLLECTES 148230 T

TONNAGES EN DECHETERIES.

Déchets verts (valorisation) :12.000 T
Encombrants $10.000T
Autres flux (valorisation : 7.562 T (+ 5.000 pneus)

CoUTS GLOBAUX MOYENS. (Les coflits globaux moyens sont donnés a titre indicatif, le colt global est ramené
a la tonne et & 'habitant)

Ces colts sont basés sur les données comptables de février 2014, ils sont susceptibles de subir des
maodifications, en particulier dans leur répartition.

Service Collecte
Co(t serviceftonne 23432 €
Coit service/habitant 203,03 €

|._-fl'I'II'I'II_||'.|£ Lt e carmaTTan s
=
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Service Traifement
Colit serviceftonne 104,91 €
Colt service/habitant 133,55 €

Co0T GLOBAL MOYEN COLLECTE ET TRAITEMENT

Co(t service/tonne 339,23 €
Colit service/habitant 336,58 €

RECETTES.

Soutien Eco Emballages, éco-organismes, repreneurs/revente matériaux.

Montant total

: 1.086.669 €

{Hors versement 2013 soutien Eco Folio — Eco organisme Papier — estimé & 60.000 €)

IXI / Environnement
III - 1 /La gestion des déchets

Assurer la collecte des déchets ‘ménagers et
assimilés et améliorer les performances de tri

La collecte des déchets :

39 (OG0 tonnes d'Crdures Ménagé Résidualles {non valorisé T )
soR 12% du Var

7 000 tonnes d'embatiages et de verre {racycides), soit 10% du Var

Le quoetidien :
Ations o e o'l
tous s PUBSES | Une equipe de 4
Gastion das dquises communautaires of contrdia des contrats passés {31) bvac les
prestataires

sux bons gestes b destination de
F de tollects

Las missions :
Uniformisation des $ervics rendus sux usagers | nuiméro
varl » encombrants » 0800732122
Uniformisation des consignes de tr = [a bac jaune
Etwde pour Ip mise &n place de 2 redevance spéciz'e
pour financer Ve service rendu aux professionmels

II1/ Environnament
_Hr-1/ta gestmn des déchets .

* Une organisation

et -

de proximité

IXl/ Environnemant
1r - 1 /Lu gestion des déchets

Assurer le traitement des déchets, augmenter la
valorisation pour limiter « I'enfouissement »

Les déchéteries ! 28 oo tonnes de déchets réceptionnés dont 10 000
da déchats verts
Un rdseau de 11 déchdteries dont 10 sont exploitées en négie et 1 par un
opérateur privé
7 500 tonnes valorisées au Lravers de 14 filikres de valorisation {DEEE, bois,
gravats, huiles alimentaires, cartons, piles,..) hors déchets verts
Des dquipements plus parformants, una exploiation optimisée : acquisition de
2 compacteurs & déchets en 2013

Réajisation d'un audit pour Foptimisation de I'exploitation et la misa an
carlormlité des éguipements
e e !

6L CrSe
oy
b e At

TRINg
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It/ Environnement
III - 1 /La gestjon des déchets

Mleux connaitre nos déchets

Etude de caracténsatian des ordures ménagires résiduelles &
viérification de la p et du di potentiel d'un équipenent de
trail sur fe en sub de |’

Réfléchir sur le devenir du qual de transfert de la
Mole
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Politique de la forét

Objectifs du service :

1. Prévention contre I'incendie de Forét :
s Aménagement de la Forét ;
e Protection des habitations ;
(Maftrise d'ouvrage d’ceuvre et réalisation de travaux)

- Elaboration et mise en ceuvre du Plan Intercommunal de Débroussaillement et d’Aménagement
Forestier ;

- Entretien des secteurs d’interfaces Habitat-Forét ;

- Appui technique a la réalisation des travaux du PPRIF ;

- Assistance technique aux communes pour les Obligations Légales de Débroussaillement ;

- Développement de la multifonctionnalité des ouvrages : Sylvopastoralime, Appui agricole, Accueil
du public, Enjeux patrimoniaux (Cynégétique, Ecologie, Archéologie...), Brillage dirigé.

2. Valorisation par compostage des déchets végétaux collectés en déchetteries.
Traitement des déchets verts, commercialisation du compost, suivi technique de I'Ecopdle, filigre
Bois-éne,gie par convention avec I'Association « Maure Bois-Energie ».

¢ Vezloriszticn du déchet vert :

- Traitement et valorisation de 12 000 tonnes de végétaux ;

- valorisation en compost : 7 000 tonnes vendues ;

- Valorisation erergétique « biomasse » {le bois extrait des végétaux est mélangé avec les bois
J'emballzge =* les souches). Objectif 500 tonnes, pour un démarrage en 2014 ;

e Valerisation aes produits forestiers >Le bois déchiqueté: A travers Maures Bois I':'nergie
(scociaticn)

- Chauffage cailectif ;

- Paillage pour jerdins ;
Cete aciion de développement forestier, est mise en ceuvre en parenariat avec 'ensemble des
acteurs forestiers du massif des Maures {ASL de la Suberaie, Communautés de communes
voisines syndicat Mixte du Massif, Forét modéle, CRPF, ONF, ...

3. Développe[nent agricole et forestier : pastoralisme, mise en valeur fonciéres, animation de la
filiere Bois Energie (gestion de I'association « Maures Bois énergie »), Sylviculture, ....

Vie du service :
Organisation de la Régie :

+ L’équipe forét (14 agents) a réalisé 459 h de travaux et 49 km de pistes ;
 L’équipe compost/déchets verts (11 agents) a été renforcée et a montré son efficacité
{7000 tonnes de compost vendues).

AL emimimanledi commbnas

“2 Golfe de
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Dossiers traités, état d’avancement :

ACTIONS

AVANCEMENT

D.F.C.L

Organisation du service a partir de quatre structures D.F.C.l
différentes :
1. SIVOM du Pays des Maures et du Golfe de Saint-Tropez
(14 personnes) ;
2.  SIVOM du Littoral des Maures (5 personnes) ;
3. Commune de Grimaud, travaillant exclusivement en marché
de prestation ;
4. Commune de Sainte-Maxime disposant également d’une
cellule forestiére (3 personnes) ;

Abouti

Fusion des équipes de régie de travaux

Abouti

Travaux forestier (PIDAF et Débroussaillement réglementaire)

{(voir travaux année

2013)

Définition des interfaces
Collaboration en cours avec 'IRSTEA (convention de recherche)} pour
la définition des zones d’interfaces stratégigues.

En cours

Subvention pour travaux forestiers
Collaboration avec la Région pour la mise en CEuvre et la définition des
mesures du PDRH 2015/2018 - Plan de Développement Rural

Fin PDRH en 2214

Hexagonal.
Tortue PIDAF ) 1|
Adapter les méthodes de réalisation des travaux forestiers a la | En cours !
protection de la tortue d’Herman. _
Base de Donnée DFCI départementale / Guide de conception des ) T |
coupures de combustible : En cours
Participation au groupe de travail départemental pour [I'évolution
technique et réglementaire de ces 2 documents.
Bralage dirigé e
Création en collaboration avec le SDIS le CG la DDTM et 'ONF d’'une | Acquis
« cellule départementale de brilage dirigé »
Cesmmnnsiils d commiume
5_:? Golfe de Rapport d'activité 2013 Page 17
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ENVIRONNEMENT - VALORISATION

Valorisation des déchets végétaux
Valorisation Bois déchet
Valorisation des déchets de caves coopératives
Vente Compost

Une progression trop rapide de
tous les flux entrants et
sortants L'écopole fait face
avec brio (7000 tonnes de
compost vendu et
12 000 tonnes de déchets
verts rentrés).

Aménagemaent plate-forme de compostage
Marché d'acquisition matériel et travaux de terrassement. Fin
d’'aménagement prévu pour 2014,

Marché en cours
Terrassement terminé

Compost et sols de vigne
Mise en ceuvre d'un programme de recherche appliquée avec les
caves coopératives du Golfe pour améliorer |'utilisation du compost en
viticulture.

Dossier de subvention a
déposer

Maures Bois Energie
Onze chaudiéres collectives.
Cing chaudiéres particuliéres.
Stabilisation du paillage de chéne liége.

1000 tonnes chauffage
500 tonnes paillage

Friches agricoles vallée de la Mole

Passation de Baux agricoles en cours ; En cours
i _Travaux qui débutent en decembre.
ACTION AVANCEMENT
ENVIRONNEMENT - VALORISATION
B : Journée techniques du liége Achevé

Crganiséss avec « Forét Modéle de Provence » ;
Un regroupement des producteurs de cette matiére premiére.

Etaient présents : Maroc,
Tunisie, Algérie, ltalie,
Sardaigne, Espagne, Portugal
et France (Var, Corses,
Pyrénées Orientales)

Seéparation du ligége et du bois aprés dechiquetage
Générer des solutions techniques pour valoriser les produits forestiers
du massif.

Essai d'un outil en janvier

Plan d’Approvisionnement Territorial
Un outil pour connaitre la ressource en bois énergie, adapté au chéne
liége pour 'ensemble du massif ;

CRPF, ONF, ASL et Syndicat
sont associés
Mise en ceuvre en partenariat

avec le SIG
MULTI-SERVICES
Organisation de la commande Publique
Préparation des C.C.T.P. pour les proceédures publiques suivantes :
¢ MAPA Fourniture de combustible pour le parc engins de la Achevé

Communaute ;
* MAPA Fourniture de carburant pour le parc véhicule de la
Communauté ;
e MAPA entretien et réparation des véhicules et camions ;
s Accord Cadre eniretien et réparation des engins ;

{
: CoerpriatldLr che Sammiines
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TRAVAUX D’INTERET COMMUNAUTAIRE/NATURE

Année 2013
NATURE HECTARES KILOMETRES PRIX TOTAL HT P.U.HT
MOYEN
PIDAF 448 ha 61 km 820123 €
INTERFACE 87,35 ha 86 796 € 994 €/ha
VOIES COMMUNALES 13,9 ha 15 km 19950 € 650 €/ha
OLD 14,7 ha 15149 € 1 030 €/ha
AUTRES 16,40 ha 43 595 €
TOTAL............. 580 ha 76 km 985613 €
GLOBAL
Année 2013
» 580 hectares réalisés, dont :
» 459 ha réalisés en Régie ;
» 121 ha réalisés en Entreprise ;
e 76 kilométres réalisés, dont :
» 49 kilométres réalisés en Régie ;

» 27 kilométres en Entreprise ;

A

e

o T T R
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Cours d'eau

Agents : 4 agents en 2013.

I/ Portage et animation des dispositifs de gestion des cours d’eau :

1.1 Contrat de riviére de la Giscle et des fleuves cétiers du golfe de Saint-Tropez :

Le Contrat de riviére, d'approche multithématique (qualité des eaux, réstauration des milieux, gestion des
inondations, gestion de la ressource en eau, gestion des embouchures cotiéres) est un outil global de
gestion intégrée de I'eau et des milieux aquatiques. Il permet la planification d'actions concrétes au sein
d'un périmétre cohérent. Les bassins versants concernés sont les suivants : Giscle, Bélieu et Bourrian,
Préconil. Il permet, entre autres, le financement (sous forme de bonus) de 2 postes des agents du service
et des opérations d’entretien de cours d’eau.

Le dossier d'Avant-projet du Contrat de riviere de la Giscle et des fleuves cétiers du golfe de Saint-Tropez a
été validé en comité de riviére du 5 septembre 2013. Le dossier a été présenté officiellement en Comité
J'agrément du bassin Rhéne Méditerranée le 18 décembre 2013 en présence du Président du comité de
riviére. |l 2 été validé par délibération n® 2013 — 36 du comité d'agrément, avec les félicitations de M. Dantin,
Fresidenr de bassin Rhéne Méditerranée. Le dossier définitif sera élabore en 2014,

1.2 Frogramma d’Action de Prévention des Inondations {PAPI) d’intention du Préconil :

Le PAPI est prinzipalement un outil de gestion des risques liés aux inondations. 1l est programmé une série
d'élules nécessaires a l'élaboration du dossier PAPI Complet (avec des travaux d’aménagement
permettant la ~&éduction du risque inondation).

Le dnssier PAPY 2roconil a regu 'avis favorable du comité d’agrément (5 avril 2013} et de la Commission
Mixte 'nundation /21 mai 2013). La convention cadre a été présentée officiellement entre les différents
Maitres J ouvrage et partenaires financiers le 24 octobre 2013. Les actions d'étude n’ont pas débuté dans
Fannée 2013, le recrutement d'un chargé de projets inondation étant un préalable au lancement du
Programme.

I/ Mise en ceuvre des dispositifs de gestion :

2.1 Réalisation des études en lien avec la problématique cours d’eau

Thématique qualité des eaux

- Etude du suivi de la qualité des eaux — campagne 2012 / 2013. Le rapport définitif a &té validé en octobre
2013. Les principaux résuitats de ce suivi confirment 'amélioration de la qualité des eaux de surface sur le
bassin versant de la Giscle du fait des actions entreprises dans le cadre du premier Contrat de riviére
(2005-2010). Il est néanmoins mis en évidence des pressions sur les milieux en particulier sur la Giscle en

aval de la confluence avec la Méle.

Thématique gestion des cours d'eau / travaux
- Elaboration du Plan de gestion des cours d’eau de la Baie de Pampelonne. (Commune de Ramatuelle)

L’élaboration du cahier des charges n’a pas été acheveée du fait du plan de charge du service. Le marché de
prestations intellectuelles a été reporté en 2014.

Ecanmunauis de comrurnies
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- Elaboration du Plan de gestion du cours d'eau de la Bouillabaisse (Commune de Gassin et
Saint-Tropez)

Suite a I'élaboration en interne du programme de travaux sur ce cours d'eau, il n'a pas été possible de
déposer les dossiers « Loi sur I'eau » et « Déclaration d'Intérét Général » du fait de la demande de pidces
complémentaires par la Direction Départementale des Territoires et de la Mer au sujet de la présence
éventuelle de Tortues d’Hermann. Ces investigations sont programmées en 2014 en visant un dépét du
dossier au deuxiéme semestre 2014,

Thématique gestion des inondations

- Etude hydrologique, hydraulique et hydro morphologique de la Garde (Commune de Grimaud, Bassin
versant Giscle).

L'étude a été menée en respectant les délais impartis pour les trois premiéres étapes de la mission, un
rendu d'étude global est envisagé pour mars 2014. Les premiers résultats démontrent que le rétablissement
du fonctionnement naturel du cours d'eau et des crues (par la réalisation d'aménagement a visée
hydraulique et d'amélioration de la morphologie du cours d’eau) permet de réduire les débordements sur
des zones & enjeux forts (ZA du Grand Pont, Quartier résidentiel des Romains).

- Etude de faisabilité technique de réalisation d'un chenal de crue dans le champ d'inondation du
Bourrian et du Bélieu : N AR

Les objectifs de I'étude initiale ont été modifiés & la demande des communes. Une étude plus giobile tele
qu'envisagée dans le Contrat de riviére sera lancée en 2014. En paralléle, 'audit portuaire porté par la
commune de Cogolin démontre I'opportunité technique d'un aménagement & hauteus ‘des Marires do
Gassin et de la plage de Cogolin.

- Etudes en lien avec le PAPI d’intention Préconil :

L'ensemble de ces etudes opérationnelles (actions du PAPI) doivent faire l'objet de inarnéc publice de
prestations intellectuelles : le regroupement de plusieurs actions d'étude du PAP (&tude nydraulique,
études opérationnelles de Maitrise d’ceuvre) en missions d'études coordonnées est indispensavle de
maniére & réduire le nombre d’intervenants et d’améliorer la lisibilité du programme.

La rédaction des cahiers des charges constitue un préalable au lancement de ces études. Du fait des
moyens humains disponibles pour ce dossier en 2013 (cumuls d’emploi du précédent Syndicat du Préconil),
il n'a pas été possible d’'achever leur rédaction.

2.2 Réalisation des travaux de restauration de berges

Les travaux ont été réalisés tels que définis dans les différents plans de gestion des cours d’eau (déclarés
d'intérét général). lls sont réalisés sur la période allant de septembre & mars (période de repos végétatif
favorable 2 la réalisation de ce type de travaux). Les objectifs du service sont atteints pour la tranche 2012.

Les travaux réalisés pour la tranche 2013 sont les suivants :
- Travaux Giscle et affluents, 38 % du linéaire réalisé.
- Travaux Bélieu et Bourrian, 33 % du linéaire réalisé. Les travaux d'aménagement de berge
sur le Bélieu ont été lancés au 15 décembre 2013 et se sont achevés au 15 janvier 2014,
- Travaux Pampelonne, demande de prorogation de la DIG refusée. Nouvelle Déclaration
d’Intérét Général a déposer auprés de la DDTM.
- Travaux Préconil, démarrage des travaux le 6 décembre, 10 % réalisé.

fomimnauts de comrauna s
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Afin de simplifier le travail de maitrise d’ceuvre réalisé en interne, le prochain marché de travaux d’entretien
de la végétation sera modifié de maniére & comptabiliser les travaux courants (débroussaillage, enlévement
des déchets et des petits bois morts..) sous la forme d’un prix forfaitaire par trongon de cours d'eau. Cela
permettra d’absorber la charge de travail relative au suivi des travaux de restauration a engager sur le
Préconil et les autres bassins versants.

2.3 Réalisation de travaux d’urgences

Des fravaux suite & la crue en date du 14 décembre 2012 ont été réalisés immédiatement aprés
'événement pour rétablir les conditions d'écoulement (enlévement embécles / curage). En paraliéle, des
travaux ont été programmés pour la mise en protection des ouvrages ou réseaux devenus vulnérables. Les
demandes de subventions, le travail de définition des projets de fravaux, la procédure de mise en
concurrence du marché de travaux ont été réalisés au cours de l'année 2013. La mise en place de la
CCGST et le vote tardif du budget ont &té un frein 4 la mise en ceuvre de ces travauy, ils ont ainsi démarré
en janvier 2014,

il Accompagnement des collectivités, aide aux riverains, surveillance du territoire
3.1 Démarches réglementaires, assistance des collectivités

Les missions iiées aux démarches réglementaires (consultation de I'Etat et de ses établissements publics)
2insi que les démarches d'assistance aux collectivités sont assurées par le responsable de service. La
spécificite tec:hnique des dossiers & portée réglementaire nécessite 'appui d’'un spécialiste aux différentes
ccramunes. A titre d'exemple, la commune de Cogolin a été accompagnée sur le dossier de
.-réaménagemert portuaire et sur le dossier de création de digue au quartier des Anches. Sont détaillées
i aprés les démarches réglementaires suivies par le service :

- Carrogiaphie de I'aléa inondation sur le TRI Est Var liée a la Directive Inondation

La transposition de la Directive européenne « Inondation » en droit Francgais est pilotée par la Direction
Régionale de MFreronnement de PAménagement et du Logement (DREAL). Suite a la désignation des
vomrianes de Sainie Maxime, Grimaud, Cogolin et Gassin au sein du Territoire 4 Risques Importants
d'inondaiion « Est Var », la premiére étape de mise en ceuvre de la Directive est la cartographie de l'aléa
Inondation et Submersion Marine sur chacune de ces communes. Une note détaillée a été transmise a la
DREAL afin de corriger les incohérences relevées par le service cours d'eau sur les cartographies
proposées par le DREAL. Un travail sera a réaliser en 2014 sur la définition d'une stratégie locale au sens
de la réglementation.

- Pré-identification des digues sur le territoire communautaire

Par courrier du Préfet en date du 30 aout 2013, 'Etat a demandé aux différentes collectivités de la CCGST
de pré-identifier les ouvrages de type « digues ». Aprés concertation avec chacune des communes, une
note a été rédigée a destination de la DDTM. Cette derniére détaille les ouvrages connus des services
communaux. Le service sera nécessairement associé au travail de la DDTM en 2014,

- Consultation sur le Risque de Non Atteinte des Objectifs Environnementaux

Le service a travaillé sur la révision du Programme De Mesures (PDM) du SDAGE pour chacun des cours
d'eau de la CCGST. Ce travail était indispensable car la révision des PDMs aura des répercussions
financiéres sur les taux d’aide de I'Agence de 'eau pour les opérations inscrites au Contrat de riviére.

3.2 Conseils aux administrés

Il s’'agit de rencontres des agents du service (techniciens de riviére) avec des propriétaires riverains
destinées, 4 promouvoir les bonnes modalités d'entretien ou d'aménagement de berges. La sensibilisation
des usagers par une proximité de terrain est identifiée comme un gage de réussite d’une gestion globale
des cours d’eau.

{ =
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3.3 Prévention des inondations

Cette mission consiste d'abord a réaliser des retours d'expérience sur les épisodes d'inondation afin de
capitaliser des données essentielles. Ainsi la crue du 14 décembre 2012 a fait l'objet d'une analyse
particuliére (relevés des Plus Hautes Eaux) eu égard a 'ampleur du phénomeéne. Par ailleurs, la CCGST
adhére & un systéme de prévision météorologique qui permet d'anticiper les phénoménes de crue et

d'inondations.

IIT / Environnement
III - 3 / La gestion des cours d'eau

IIT /Environnement
IIT - 3 / La gestion des cours d’eau

Mise en ceuvre d’'une politique globale de gestion
des cours d'eau

Portage, animation de deux dispositifs complémentaires
de gestion durable des milieux et du risque inondation :

Contrat de riviére de la Giscle et des fleuves cétliers du golfe de
Saint-Tropez,

Programme d'Actions de Prévention des Inondations du
Préconil.

Mise en ceuvre des dispositifs de gestion :

« Travaux d'entretien et d’aménagement
déclarés dintérét générai : 80 km de
cours d'eau gérés.

Etudes en lien avec les problématiques :
€tudes hydrauliques d'aménagement,
suivl qualité des eaux et des milleux.

IIX / Environnement
1II - 3 / L& gestion des cours d'eau

+ Accompagnement des coiiectmtes, aide aux rlveralns,
surveillance du territoire

- Conseils aux privés pour la réalisation d'ouvrages,
+ Assistance aux communes pour les aspects réglementaires,

+ Préviston des inondations, notamment par l'adhésion & un
systéme d'aferte météorologique.

Covrmyer b (i GO
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Littoral

Agents : 6 agents.

Actions du 1er pilier
OBSERVATION

)% Définition ot actualisation du programme de suivi

L annés 2013 & &i& pour le service Observatoire marin une année de transition puisque son intégration dans
la comraunauté de communes du golfe de Saint-Tropez I'a amené a couvrir un nouveau territoire.

Etant donré les deiais nécessaires pour établir un plan d’action sur ce nouveau territoire, I"année 2013 a
avan: tout permiis de maintenir le travail en place sur la partie dite du « littoral des Maures ». Pour ce qui
concerne le sectedar du golfe de Saint-Tropez, quelques missions de reconnaissance et d'acquisition de
données ont débuté, mais le temps consacré 4 cette partie du territoire était insuffisant pour initier un travail
correspondant a un plan d'action.

L'année 2014 permettra de se pencher de maniére plus assidue sur le golfe de Saint-Tropez afin d'élaborer
un plan d'action pluriannuel.

02 Suivi des habitats

02.1 : Suivre I'évolution de I'herbier de posidonie

Cette opération, qui s'effectue tous les deux ans, n'a pas été réalisée en 2013 mais elle sera reconduite en
2014, Suivi du site d’'implantation de la fleur de mouillage Waterlily a &été réalisé avant la mise en place de
faménagement

02.2 ; Suivre I'évolution du benthos
Suivi du benthos sur 7 sites de Rayol-Canadel au golfe de Saint-Tropez.

02.3 : Suivre I'évolution des substrats rocheux : projet Natura 2000.
Plongées realisées fin 2012, analyse des résultats réalisés par Ifremer.

03 Suivi des espéces

03.1 : Suivre I'évolution des espéces patrimecniales (Mérou brun)

03.2 : Suivre I'évolution des espéces communes (protocole Fast) - Fish Assemblage Sampling Technique

- Commmetls 48 somrmaTss
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04 Suivi de la contamination des eaux de baignade

04.1 Elaborer et suivre les profils d’eau de baignade (19 profils d’eau)

042 Analyser les eaux de baignade: 560 prélévements {14 lieux de baignade, 3 prélévements
hebdomadaires).

04.3 Suivre les émissaires de station d'épuration

04.4 Suivre Ostreopsis ovata, 'algue microscopique toxique

La collaboration mise en place en 2011 avec llfremer. Au total 14 prélévements d'eau de mer ont été
réalisés.

05/06 Suivi des contaminants chimiques

05/06.1 Suivre les polluants véhiculés par les eaux pluviales des 4 communes du « Littoral des Maures »
Un marché a été passé fin 2012 avec I'entreprise A2E.

05/06.2 Mesurer les polluants piégés dans les sédiments marins

Tous les deux ans, suivi des caractéristiques physico-chimiques des sédiments superficiels, sur plusieurs
stations au droit des communes du Littoral des Maures.

07 Suivi des macrodéchets

Suivi établi pour la zone de mouillage organisé de Cavalaire.

08 Suivi de I’artificialisation des milieux

Comité de pilotage avec la DREAL, 'ARPE et I'association MALTAE dans le cadre de o ciéation ¢'vn
observatoire photographique du paysage littoral de la région PACA.

09 Suivi du trait de cote

Problématiques «Erosion et Engraissement des plages» sur le pourtour du gofe de Saint-Tiopez,
notamment sur les sites de Grimaud, et Sainte-Maxime (La Nartelle}.

010 Suivi de la fréquentation - plaisance

010.1 : Suivre les modillages forains

010.2 : Suivre les mouillages individuels avec Autorisation d’Occupation Temporaire

010.3 : Suivre I'évolution de la zone de mouillage organisé (ZMQC) en baie de Cavalaire

011 Suivi de la fréquentation plongée

012 Suivi des prélévements

Relevé systématique des positions des signaux de péche depuis 2006 {la bande cétiére entre 0 et 100
métres de profondeur est globalement péchée, et certains secteurs proches des tétes de canyons sont
particuli¢rement recherchés).

013 Suivi des espéces envahissantes

013.1 Prospecter et cartographier les colonies de Caulerpa taxifolia et Caulerpa racemosa sur les zones
d'intérét patrimonial

: Comeminante de oomimunes
b |
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013.2 Eradiquer C. taxifolia et C. racemosa dans les zones d'intérét patrimonial et & leur proximité

immédiate
Aucune éradication n'a été rendue possible du fait des stades de développement trop avancé des colonies
cartographiées 4 Pampelonne.

014 Bilan de santé du littoral des Maures

Au vu du redéploiement du service en 2013, le bilan de santé tel qu'il est prévu n'a pu étre réalisé. Cette
question devra étre reconsidérée dans le cadre de la communauté de communes.

Actions du 2e pilier
GESTION

G1/32 Schiina directeur des activités maritimes (SDAM)

G1JG2.1 . Irtz~venir dans la gestion de la plaisance (baie de Pampelonne et SMVM)

G1/G2.2 : Intervenir dans la gestion de la plongée (le Togo, le Rubis, la Rabiou et les Sardinaux)
G3 Pelisage « Ecolagique » des 300 métres (sur le site du « Littoral des Maures » : 96 bouées
G4 Réuiron de travail avec les services techniques communaux st intercommunaux
Problématiques «Eaux de baignade», «Balisage», «Erosion des plages»...

G5 Gestion du risque sanitaire lié aux eaux de baignade

Certification du systéme de gestion

Lancée en 2009 pour accompagner les collectivités dans la mise en ceuvre de la Directive européenne
2006/07/CE relative a ia gestion des eaux de haignade, qui prendra effet le 1er janvier 2015.
Intervention dans le cadre de gestion de crise (Plage de Cogolin et Bonne-Terrasse 4 Ramatuelle),

G6 Plan Infrapolmar

Quelques pollutions mineures ont eu lieu en 2013 et ont permis de tester la coordination interservices. Ces
éléments sont repris dans le cadre du suivi de la qualité des eaux de baignade.

G7 Eradication des espéces envahissantes sur les zones patrimoniales aucune action réalisée.
G8 Natura 2000

Approbation par la préfecture du DOCument d'OBjectifs (DOCOB) du site corniche varoise et poursuite des
dispositifs d’Ancrages Ecologiques, entretien des aménagements.

Communauts de cromimunes
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G9 Programme Sustain

Ce programme de travail en partenariat avec d'autres représentants de régions littorales & l'échelle
européenne a permis de développer un outil d'évaluation des démarches publiques et privées relatives au
développement durable.

10 Assistance aux communes pour I'obtention de certifications et de labels environnementaux
{«Agenda 21», «Pavillon Bleu», «Famille Plus», «Démarche Ports propres», «France station Nautique»)

Actions du 3e pilier
SENSIBILISATION COMMUNICATION

L’ensemble des bilans relatifs & la sensibilisation est disponible en téléchargement sur .e site
Internet de I'Observatoire marin.

Toute operation confondue, la sensibilisation réalisée en 2013 représente 275 jours de traviail et concernc
approximativement 6.200 personnes.

51 Sensibilisation du « jeune public »

Centres de loisirs :
— Cing animations du centre de loisirs de Cavalaire-sur-Mer : 106 enfants de 3 4 12 ans.
- Classes de mer organisées sur la commune de La Croix Valmer par I'association Temps Jeunes
pour des éléves et enseignants venant de toute la France 513 enfants et adolescents.

Colléges :
— Accompagnement des classes environnement
— Classe de sixiéme environnement du collége de Gassin (dizaine d'interventions).
Sortie ponctuelle au Cap Lardier organisée par I'équipe enseignante du Collége de Cogolin pour
leur classe de sixiéme.

Classes primaires :
— 550 éléves. Ces classes étaient originaires du territoire lors de sorties ponctuelles ou venaient de
lextérieur & l'occasion de classes de mer transplantées sur le littoral du Golfe de Saint-Tropez.
Jeunes pour des éléves et enseignants venant de toute la France.

52 Balades aguatiques (départ de la plage du Débarquement a La Croix Valmer : participation de 1300
personnes).

$3 Campagne « Ecogestes »
$3.1 Coordonner la campagne

L'Observatoire marin, en tant que coordinateur de la campagne pour le département du Var, a la téche de
planifier et d’organiser les actions de 'ensemble des associations varoises impliquées dans le projet. Une

Cofmmunaul e de comimurss
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trentaine de journées de travail a ainsi été nécessaire a la coordination départementale des interventions
des huit structures du département.

83.2 Réaliser des interventions sur le terrain : 17 journées de sensibilisation en mer, dont 4 dans le golfe
exclusivement. 538 plaisanciers contactés).

S4 Formation et sensibilisation de « I'acteur territorial » - réédition 2013, non réalisée.
S5 Sensibilisation des usagers non professionnels

85.1 Programmer des Balades nature commentées « Obijectif cap Lardier » avec 'Office du Tourisme de La
Croix Valmer et I'Agence de développement touristique du Var. 8 balades, 54 personnes ont suivi I'activité.

$5.2 Organiser des diaporamas interactifs (14 présentations de juin a septembre, la plupart réalisée a la
Méediathéque de Cavalaire).

§5.3 Animer la campagne Infeau mer {sur les plages, marché nocturne de Ramatuelle, Port de Cavalaire ;
la Générali Solo).

56 Rencontres avec les professionnels de la mer

Projet de cantonnement de pé&che de la prud’homie de Saint-Tropez : suspendu.
S7 Coramunication et information

57.% Faire connaitre 'Observatoire marin et ses différentes actions

Arimation du site web

Les informations contenues sur le site web de 'Observatoire marin www.observatoire-marin.com_ ont
1&gulidrement 5té mises & jour et complétées par de nouveaux documents disponibles en téléchargement.

Gesticn ces relations avec la presse
Comrrme chzque année, I'Observatoire marin a diffusé des communiqués de presse et a répondu aux
sollicitations ces joumalistes.

7.z Réaliser différents supports d'information, rapports et bilans annuels.

Réalisation du dépliant « Projet de ZMEL dans la baie de Pampelonne» Zone de Mouillage et
d’Equipements Légers.

Publication d'une lettre d’'information
2 lettres d'information au lieu des 3 habituelles ont pu étre éditées en 2013.
§7.3 Promouvoir les actions de sensibilisation

(Balades aquatiques, les diaporamas, Inf'eau Mer, les BNC...).

S7.4 Participer a des événements : Féte des plantes « Gondwana » dans les jardins du Domaine du Rayol
et Forum du développement durable a4 La Croix Valmer.

Tous les résuitats des études sont consultables et téléchargeables sur le site internet de
I’Observatoire Marin en lien avec le site de la Communauté de communes.

{-J A i el S ermunips
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Programme local de I'habitat
Gens du voyage

Objectifs de la compétence

- Réalisation d'un programme local de I'habitat
- Accueil des gens du voyage

Dossiers traités
e Programme local de I'habitat : document de définition de la politique locale de I'habitat et de
programmation des actions et des investissements en matiére de logement.
- un diagnostic du fonctionnement local du marché du logement,
- les orientations retenues pour assurer la satisfaction des besoins en logement et |a diversité de
habitat,
- un programme d’actions détaillé par secteurs géographiques.

Le lancement du PLH a été décidé par délibération en fin d'année 2013.

Dans la perspective de son élaboration la Communauté a adhéré a 'observatoire départementzl de I'habitat
qui produits de nombreuses statistiques et analyse du logement a I'échelle des territoires des EPC!.

La Communauté a également accepté de participer au Comité local de Habitat constitué récemment per le
Préfet pour metire le département du Var dans un processus de réalisation accélérée de logemunts
sociaux.

» Accueil des gens du voyage : mise en conformité du territoire avec le Schéma Jépartemental
d'accueil des gens du voyage : 2 aires d'accueils permanents (2 x 30 places) et altes de grands

passages (2 x 150 places minimum}).

Une recherche de terrains communaux a été lancée. Les communes de Grimaud et Cogolin ont
proposé chacune un terrain d’accueil de grand passage. Seu! le terrain de Cogolin a été accepts par
I'Etat et a ainsi fait 'objet d’un transfert 4 la Communauté. Sainte-Maxime propose un terrain d’accueil
d’'une quinzaine de places qui n'a pas fait I'objet d'accord de I'Etat.

IV / Legement et cadre de vie
v - 1/ Hzbitat

Partager une politique du logement et s’intégrer dans un
mouvement national en faveur du logement social

Elaboration d’un Programme local de I’habitat :
Outil de programmation des politiques du logement a Iéchelle
d'un territoire (diagnostic, définition et programmation d’actions
en matiére de logement)

Adhésion a ‘'observatoire départemental de V'habitat
avec le Consell général et les autres intercommunalités varoises

Participation au Comité local de I'habitat constitué par le
Préfet

IV / Logement et cadre de vie
IV - 2/ Gens du Voyage

Répondre aux obligations Iégales du territoire en
matiére d'accueil des gens du voyage

Aménagement de sites saisonniers et permanents

Sites saisonniers pour les grands passages (50-100 caravanes) :
- Aménager et gérer |'sire de Cogoln

= Recherchar un nouveau terrain

Sites permanents {aires d’accueil) (15-30 caravanes)

- Faire valider I"sire de Ste-Maxime

= Rechercher un nouveau terrain

LI.I'|1'IIII_-1I| O CERTIRILNT S
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Politique des transports et déplacements

Objectifs de la compétence

- Etude et plans de déplacement
- Organisation des transports scolaires

Dossiers traités

e Projet de desserte et de transports du Conseil général du Var: participation aux études
préparatoires au Contournement Ouest de Sainte-Maxime, a la faisabilité d’un Transport en
commun en site propre entre Sainte-Maxime et Saint-Tropez via Cogolin ainsi qu’a la mise en place
d’'une ligne publique de transport maritime au sein du Golfe de Saint-Tropez.

La Communauté de communes a organisé des réunions de travail et produits des données a destination
des bureaux d’études en charges des dossiers.

» Deéveloppement du covoiturage :
Mise en place d'un portail internet de covoiturage sur le site de la Communauté de communes.

*  Proet d'hélistation en mer ; reprise des études de faisabilités d’'une plateforme d’hélistation a 1000
métre cu littoral tropézien, avec une prise en compte des nuisances sonores.
Intégration de {'étude réalisée dans les travaux du Schéma de Mise en Valeur de la Mer.

¢ Trerspornt scolaire des éléves du 2d degré :
Pise en charge du financement des transports des collégiens et lycéens et organisation des inscriptions par
les services municipaux. Instauration de la gratuité pour les familles.

47 / Politique des transports et des déplacements

Accompagner les populations dans leur déplacements

Financement des cartes de transports scolaires pour les collégiens
et lycéens ; 3 300 éléves transportés

Développement du covoiturage

Etude du projet d’hélistation

COmmunagt s o commLnes
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Actions en faveur de la formation et I'emploi

Objectifs de la compétence

- Actions de développement économique
- Actions en faveur de 'emploi et la formation

Dossiers traités

¢ Réflexion sur la mise en place d'une plateforme de formation : offrir une réponse aux besoins de
formation des actifs du territoire, en particulier dans le domaine du tourisme. Participer, avec les
professionnels de la formation et de 'emploi, a F'améliorer de la qualification des actifs pour réduire
le nombre de demandeurs d'emplois. Créer un lieu ou des lieux de formation au cosur du Golfe de
Saint-Tropez.

Réunion de travail et rencontre avec les partenaires et acteurs de la formation professionnelle. Recherche
auprés des communes de locaux susceptibles de recevoir des formations.

s Participation & linsertion des jeunes du territoire au travail grace a la Mission locale du Golre de
Saint-Tropez et du Pays des Maures : recherche d'emploi, formation, aide pour le 1operent e la
santé. La Communauté est statutairement adhérente de la Mission locale et finance une partie de
son fonctionnement.

e Réalisation et gestion d'une piste de formation & la conduite de 2 roues motorisées . répundrs 2 un
besoin structurel du territoire & former ses habitants a la conduite de 2 roues motorisees. moyeh de
transport particuliérement développé dans le secteur géographique du Golfe de Sain®-Tropez.

Création de la piste et mise en service par conventionnement avec I'association des molo-3321es du Golfe
(7 écoles).

» Soutien divers a I'économie du territoire :
Dépét d’'un recours auprés du Conseil d'Etat contre e pdle de la mode du Muy (projet de 21.690 m? de
surface totale de vente, composé d'environ 100 & 150 boutiques.), en concurrence directe avec les
entreprises commerciales du Golfe de St-Tropez.

» Suivi du dossier de transfert du Lycée du Golfe et de son gymnase a la Région.

VI /Actions en faveur de la formation et I'emploi

VI/ Actions en faveur de Iz formation et 'emploi

Conforter et diversifier I'offre de formation auprés
des jeunes du territoire

Etude pour Ja réalisation d’une plate-forme de formation

Gestion de la piste de formation & la conduite de 2 roues
motorisées, réalisée en 2013 : 7 moto écoles {environ 4 000 h de
cours fan)

Collaboration avec le Lycée du Golfe
pour la gestion des terrains

- e ] LA D 8 C i Pl
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Adhésion & la Mission Locale du Golfe de Saint-Tropez
et du Pays des Maures

Actions d'insertion au travail des Jeunes du territoire ¢
recherche d'emploi, formation, alde pour e logement et la
santé : plus de 1 500 fjeunes sulvis

Participation & une coordination des
acteurs de {"éducation et de la
formation

Partenariat avec SIGMA formation
{environ 500 personnes formées), le
Pole emplel, la mission loczle, le Lycée
du Golfe, le Consell général
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Les ressources

LE BUDGET : Compte administratif 2013

Les résultats sont les suivants :

Section de fonctionnement :
Exercice :

Dépenses :

Recettes :

Résultat :

Report :
Recettes :

Total des dépenses de fonctionnement :

Total des recettes de fonctionnement :
Résultat :

Sectinn d'investissement

Cxercicu :

Lépenses :

Recattas :

Résultats :

Report :
Recettes :

‘Total des dénenses d’investissement :
Total des recettes d'investissement :

Résultat :

Total budget exercice

Fonctionnement, investissement + report

{hors reste a réaliser) :
Dépenses :
Recettes :

+ Résultat :

Restes 4 réaliser
Dépenses :
Recettes :
Résultats :

28339 341,22 €
2911165449 €
772313,27 €

1565 725,13 €

28 339 341,22 €
30 677 379,62 €

+2338038,40 €

2175713,01 €
2037 289,20 €
-138 423,81 €

+ 416 003,01 €

2175713,01 €
2453 292,21 €

+ 277 579,20 €

30 515 054,23 €
33130671,83 €
2615617,60 €

372 117,08 €
1041 078,68 €
+ 668 961,60 €

Le résultat de la section de fonctionnement s'éléve a 2 338 038,40 €

Le résultat de la section d'investissement s'éléve a + 277 579,20 € hors reste a réaliser.

Le résultat de cléture de la section d'investissement dégageant un excédent, il est proposé
d'inscrire le résultat de la section de fonctionnement en report a nouveau pour un montant de 2
338 038,40 €.

Leerimimouts de Comemdies
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Analyse des résultats par section

Fonctionnemaent

Le budget inscrit s’éléve & 30 516 379,13 €

Dépenses :

Le budget réalisé s'éléve a 28 339 341,22 € dont mandats émis : 26 348 724,50 € et charges rattachées :
1 990 616,72 €, soit globalement 92,86 % du budget prévisionnel.

Le service collecte et traitement des déchets ménagers et assimilés représente 72 % des dépenses
communautaires de fonctionnement (20 373 077,91 €).

Les dépenses se répartissent entre les dépenses réelles : mandats émis : 25 661 628,98 € (97,5 %
du budget réalisé) et charges rattachées : 1 990 616,72 €, les dépenses d'ordre : 687 095,52 €
{2,5 %) dont notamment la dotation aux amortissements.

Les principales dépenses concernent le chapitre 011 charges & caractére général :
20 739 759,76 € (mandats émis : 19 282 018,26 € et charges rattachées : 1 457 741,50 €) soit 73 %
des dépenses de fonctionnement dont :
- Article 611 : contrats de prestation : mandats émis 16 353 342,25 €, charges rattachées 721 954,54
€, soit 82,3 % des dépenses de ce chapitre et 60 % des dépenses totales de fonstionnement
comprenant notamment :

Les contrats de prestations liées & la collecte et au traitement des déchets ménagers et assimilés :

16 195 166,27 €,

Versement de la rémunération & la SEM maison du tourisme : 820 000 € (dans le cadre de !¢ rélégation de
service public),

Divers prestataires pour le service littoral : observatoire marin : 55 967,91 € (communization, balisaye,
sites de plongée},

Quelques prestations diverses pour |'administration générale.

- Travaux d'entretien de cours d'eau, et de débroussaillement forestier : (inscrit avy articles 51 521
(terrain), 61 523 (voix et réseaux), 61 524 (bois et foréts), (3,5 % des dépenses de ce chapitre),

Transport scolaire {Collége Lycée) (article 6247) : 147 800 €,
- Versement a la Mission locale : 183 171 € (chapitre 65 : articles 65 738 et 658},

- Remboursement de frais aux communes membres pour la mise & disposition de biens, de matériels
divers (article 62 875).

Les charges de personnel (chapitre 012) s'élévent & 5 051 288,86 € soit 17,8 % des dépenses
réalisées. 103 agents provenant des différentes structures transférées : dont 93 titulaires, 10 non titulaires
et 10 agents en activité accessoire. Le recrutement de personnel en cours d'année 2013 s'est limité & un
agent aux ressources humaines, un agent au secrétariat général, un rédacteur chargé de la gestion des
assemblées, 2 agents comptable en remplacement de 2 départs début 2014, la réintégration d’'un agent
en disponibilité (service communication) pour renforcer I'équipe de I'administration générale, une
secrétaire cours d'eau/littoral et un technicien cours d'eau, 2 agents pour le service déchets.

Les charges financiéres (chapitre 66) s'élévent & 68 595,54 € soit 0,2 % des dépenses réalisées
{Rapport annuel sur la dette et la trésorerie 2013 — joint en annexe).

) Cnrmemeinaute de communes
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Les dépenses fiscales sont inscrites en administration générale : chapitre 014 : fonds de
péréquation des ressources fiscales intercommunales et communales : le FPIC : 1 338 614 € soit
4,7 % des dépenses de fonctionnement. Le conseil communautaire avait décidé d'affecter l'intégralité
du prélévement a la Communauté de communes.

Les dépenses imprévues inscrites pour un montant de 228 316,51 € n'ont pas été utilisées.
Recettes :

Les recettes s'élévent a : titres émis 28 244 621,29 € et produits rattachés 867 033,20 £, soit
93,8 % des recettes totales.

Dont recettes réelles : titres émis 27 917 588,09 € et produits rattachés 867 033,20 €.

Les recettes d'ordre s'élévent a 327 033,20 € {travaux en régie et produits exceptionnels).

Les recettes de la Communauté de communes proviennent :

- Chapitre 70 : la vente de produits de prestation de services pour un montant de : titres
émis 1 719 208,50 € et produits rattachés 140 706,69 €, soit 6 % des recettes provenant
notamment des régies du service déchets ménagers et assimilés, 76%, vente de matériaux
redevances camping et redevances spéciales, service déchets verts : 12% : broyage de végétaux
et vente de compost , remboursement de travaux forestiers par les communes pour des travaux qui
ne sont pas classés d'intérét communautaire, location des bureaux de Grand Sud & Sigma
formation, remboursement de frais par d'autres collectivités pour la mise & disposition du personnel
ae la Communauté de communes, participations d'usagers : balades aquatiques, participations par
das riverains pour I'entretien des berges de la Giscle et de ses affluents.

- Chapitre 73 impéts et taxes : 24 595 767 € soit 80 % des recettes réparties entre :

La taxe additionnelle : 7 069 728 € (23 % du total des recettes),
La TEOM - 17 525 839 € (57 % du total des recettes).

- Chanitra 74 : dotation et subventions : 2 207 321,02 € : 7,2 % du total des recettes : dont
tites 2mis : 1 480 994,51 € et produits rattachés 726 326,51 €.

DGF : 245 048 € (0,8 % du total des recettes),

Subver.tions Etat, Europe, Région, Département, Adéme, Agence de I'eau, etc. : travaux forestiers :
297 522 €, travaux de cours d'eau : 317 457,56 €, remboursement de frais notamment par le Conseil
Régional pour le lycée du golfe : 163 198,64 €, service littoral : 437 041,64 €, Campagne Eco gestes,
Natura 2000, étude bassin versant, politique touristique : 115 000 €.

- Excédent reporté : 1 565 725,13 € provenant des différentes structures transférées a la
Communauté de communes {5,10 % des recettes totales).

Investissement
Dépenses :

Le budget inscrit s'éléve & 4 032 344 €, le budget réalisé s'éléve a 2 547 830,09 € soit globalement
63,18 % de réalisation : mandats émis : 2 175 713,01 €, les restes a réaliser au 31 décembre :
372 117,08 €.

Ce taux de réalisation s'explique par un budget d'investissement congu & partir des éléments transmis par
les structures transférées a la Communauté de communes, dans un calendrier qui n'a pas permis un
ajustement de la planification, un retard d'obtention des arrétés attributifs de subventions, des refus
d'autorisation de passage sur des propriétés privées pour des travaux programmés (forét ou cours d'eau,)
des marchés infructueux, ou des marchés non notifiés dans les délais de I'exercice budgétaire (retard
dans la rédaction du cahier des charges).

5_-1 CRimivurniaule e comimiungs
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Les dépenses réelles s'élévent a : mandats émis 1 848 679,81 € et restes & réaliser 372 117,80 € au 31
décembre 2012 soit 87 % des dépenses. Les dépenses réelles comprennent les dépenses d'équipement
et les dépenses financiéres soit 62 % des dépenses dont :

Chapitre 20 : immobilisations incorporelles : mandats émis 289 144,31 € et restes a réaliser
107 233,75 € (15,5 % des dépenses) comprenant des acquisition de licences informatiques, divers
logiciels, des frais d'études relatives notamment & la réglementation des dossiers d'autorisation des
déchetteries (ICPE), le dossier du SMVM dans le cadre du Scot, les études du contrat de riviére et
du PAPI pour le service cours d'eau.

Chapitre 21 : immobilisations corporelles : acquisition de matériel : mandats émis 408 171,03
€, (22,2 %) y compris les restes a réaliser 157 436,71 €, dont notamment des acquisitions de
tracteur forestier de marque Packmat et divers matériels pour les déchetteries, matériel de balisage
ancrage écologique pour le service littoral : Observatoire marin.

Chapitre 23 : immobilisations en cours : travaux : mandats émis 524 233,18 € (24,8 %) dont
notamment premiére phase de travaux de mise en sécurité des déchetteries, aménagement de la
plate-forme de les coupoles, travaux de cours d'sau, travaux forestiers en entreprise,
aménagement de la piste moto.

Les dépenses financiéres : 626 131,29 € : 24,5 % (Rapport annuel sur la dette et la trésorerie
2013 - joint en annexe).

Les dépenses d'ordre s'élévent & 327 033,20 € (12,8 %) dont 152 910,77 € correspondant a des
reprises sur autofinancement antérieur (amortissement des subventions) 174 122,43 € correspondant aux
charges transférées (travaux en régie 164 460 € et moins-value sur des cessions dimmnbilisatuns

(9 662,43 €).

Recettes : 3 494 370,89 € dont titres émis 2 037 289,20 € et 1 041 078,68 € de recettes insciites 21
restes & réaliser au 31 décembre 2013 et 416 003,01 € de report.

Les recettes réelles s'élévent & 1 350 193,68 de titres émis et 1 041 078,68 € de restes 3 realiser au 31
décembre 2013.

Les recettes proviennent :

Chapitre 10 : FCTVA : 104 227 €,

Chapitre 27 : autres immobilisations financiéres : 5 215,48 €

Chapitre 13 : subventions : 332 810,20 € regus sur I'exercice et 929 575,80 € insc:its en restes a
réaliser,

Chapitre 16 : emprunt : 885 000 €,

Les recettes d'ordre : 687 095,52 € (dotation aux amortissements).
Excédent reporté : 416 003,01 €.

A Communaute ae communes
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LES RESSOURCES HUMAINES

L'effectif de la Communauté de Communes au 1* janvier 2013, date de sa création, était de 90 agents
transférés des communes et syndicats dissous ou réduits. Il comprenait également 10 agents communaux
en cumul d’'activité jusqu’au 31 mars 2014.

En outre, des agents communaux étaient mis & disposition de la Communauté de communes pour la
compétence « Coliecte et Traitement des Ordures ménagéres ».

Pendant le 1°" semestre 2013, les services se sont organisés avec les agents transférés et il a été procédé
4 des recrutements pour pallier les besoins les plus urgents et remplacer les mutations ou départs a la
retraite : 4 agents a ladministration générale dont 1 agent aux ressources humaines, 1 au secrétariat de
direction, 1 rédacteur pour la gestion des assemblées, 2 comptables pour remplacement de deux départs
début 2014, 1 technicien au service cours d'eau et 1 secrétaire partagée entre les services cours d'eau et
littoral, 4 agents au service déchets.

Une personne a été réintégrée aprés disponibilité et affectée a la communication en remplacement d'un
congé maternité et congé parental.

Au 31 décembre 2013, l'effectif de la Communauté de Communes g’établit de la fagon suivante :

103 agents permanents dont 3 a temps non complet, répartis en 93 agents titulaires de la fonction
publique territoriale (17 de la filiere administrative, 74 de la filiére technique, 1 de la filiére culturelle et 1 de
la filiére animation) et 10 agents sous contrat (5 administratifs dont 2 CDI et 5 techniques).

Du persnnnel saisonnier a été recruté pour le service déchets (6 personnes) et pour le service littoral
obcervatoire merii (2 personnes).

Les charges de personnel représentent 17,8 % des dépenses de fonctionnement soit un montant de
5 051 290 euros dont 1 036 000 euros reversés aux communes au titre de la mise a disposition de
persorr.cl pour ki ccmpétence « Collecte et Traitement des Ordures ménagéres ».

L'effect’f aes agents étant supérieur & 50, un comité technique a été constitué. Les élections ont eu lieule 9
septenbre 2013, L'installation s'est déroulée le 7 octobre 2013 et une autre réunion s’est tenue le 5
uécembre 2013.

Une convention o été signée avec le centre de Gestion pour I'évaluation et la prévention des risques
professionnels 2fin de mettre en place un document unique des risques.

L'EFFECTIF DE LA COMMUNAUTE DE COMMUNES S'ELEVE A
103 AGENTS REPARTIS COMME SUIT
Services En fonction au 31/12/2013

Administration Générale 19
Collecte et Traitement des ordures ménagéres 45
Forét 14
Cours d'eau 4
Littoral — cbservatoire marin 6
Déchets verts 11
Aménagement et développement économique 2
Tourisme 2

TOTAL 103

c:i Crmmuigube dis corrrhicis
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Communication

Le service communication est animé par un agent {(agent transféré par le SIVOM du littoral des Maures),
accompagnée par un prestataire de services.

— Mise en place d'une premiére ébauche d'une charte graphique : logos, etc.,

- Plaquette de présentation de la Communauté de communes,

— Relations avec les communes : présentation de la Communauté de communes, état d'avancement
des actions a travers les bulletins municipaux,

- Lettre d'information Terre / Mer (service littoral et service cours d'eau},

— Campagne de communication spécifique par le service déchets ménagers et assimilé, service
littoral {présence sur des stands, flyers etc.),

— Panneaux d'information de travaux sur site : service forét, service cours d'eau,

- Rendez-vous presse avec le président et les deux premiers Vice-président,

— Site Web : www.cc-golfedeSaintTropez.fr avec application téléphone portable,

— Site Wev de I'Observatoire marin : www.observatoire-marin.com.

Livret de présentation de la
Communauté de communes du Golfe de Saint-Tropez

Rencontre Elus et Personnel 28 mars 2013

oLt dis Comim Lnes
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ANNEXES

Budget 2013 — Compte Administratif 2013 par service

Etat de notification des taux d’imposition des taxes directes locales pour 2013
Taxe d’enlévement des ordures ménagéres

Rapport annuel sur I'état de la dette

Organigramme 2013
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Le taux d’intérét moyen de la dette au 31 décembre 2013 est de 2.64 %.

Encours

Désignation 31/12/2013 Intéréts T.M.P.

Emprunt 4 taux fixe 2035 370,31 | 57 756,39 2,84%
Emprunt 4 taux variable 230969,75 2 000,68 0,87%
Total 2 266 340,06 59 757,07 2,64%

2. Gestion de Ia trésorerie

En cette premiére année d’existence, aucune ligne de trésorerie n’a &té mobilisée.

il - Prévisions de I'année 2014

1. Gestion de la dette

Un emprunt de 1 018 063,24 € a été inscrit au budget primitif 2014. Ce montant prévisionnel sera revu
a 'a baisse dés réception des arrétés de subventions notamment ceux afférents aux études a
entreprendre dans le cadre du Programme d'Actions de Prévention contre les Inondations (P.A.P.I.
dinter.ton) et ceux relatifs aux travaux & réaliser dans le cadre de la Défense de la Forét contre les

Irncerdies (D.F.C.L.).

2. Gestion de la trésorerle

Afir 42 tendre vers une « trésorerie zéro » et d’optimiser le recours a I'emprunt, une ligne de trésorerie

devrai étre mobilisée en 2014,




Rapport annuel sur I'Etat de la dette

|- Constat de 'année 2013

1. Gestion de la dette

L'encours de la dette au 31 décembre 2013 s'élevait & 2 266 340,06 € pour une durée de vie moyenne
de 2 ans.

L'encours de la dette est constitué de 14 emprunts dont 13 ont été repris au 1% janvier 2013 dans le
cadre du transfert des compétences et 4 la dissolution de plusieurs syndicats intercommunaux, soit
1381 340,06 €. Un seul emprunt globalisé a été contracté en 2013 pour un montant de 885 000 €,

Répartition de I'encours de la dette suivant leurs origines

Désignation E:fﬁ;ﬁ ;u R;r:#;u:ie;o'n:gt Encours au 31/12/2013

Emprunts transférés

Collecte et traitement des OM 463 621,90 51 627,42 411 994,48
Cours d'eau 325 747,51 308 377,76 17.36¢,75
Déchets verts 461 706,31 98 126,36 363 576,95
Foréts 557 467,29 " 82940,08 474 527,21
Sivtas 64 049,85 64 049,85 - 0,09
Tourisme 10 405,30 5132,65 3272,65
Administration générale 124 473,19 15 877,17 10§_ 5_-9-.67)2—|
Total emprunts transférés 2 007 471,35 626 131,29 ' 1381 340,06_i
Nouvel emprunt 2013 jl
Emprunt globalisé 2013 0 £8€ 009,00
Total 2 007 471,35 626 131,29 2 266 340,06 |

L'encours de la dette de la Communauté de communes est classé & 100 % dans la classe A1 de la
Charte de bonne conduite dite «Charte Gessler ».

La classe A1 regroupe les produits simples notamment ceux 3 taux fixe, taux variable simple.

Sur les 14 emprunts constituant I'encours de la dette au 31 décembre 2013 seuls 2 emprunts ont des
taux variables simples.

. . Encours Encours
Désignation Nb 11/2013 3111212013
Encours emprunt & taux fixe 12 1744 380,51 2035 370,31
Encours emprunt & taux variable
simple 2 263 080,84 230 969,75
Total 14 2 007 471,35 2 266 340,08
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